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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Projektu

do projektu ,,Aktywna droga do zatrudnienia”

FORMULARZ REKRUTACYJNY

WYPELNIA PERSONEL PROJEKTU:

numer identyfikacyjny formularza: ...

data i godzina wptywu:

podpis osoby przyjmujgcej dokumenty: ...

WYPELNIA KANDYDAT NA UCZESTNIKA PROJEKTU:

Formularz nalezy wypetni¢ drukowanymi literami, a odpowiednie pola zaznaczyc¢

znakiem ,X”

Informacje

Dane do wpisania / zaznaczenia

Imie

Nazwisko

PESEL
(w przypadku braku nr
PESEL prosze podac
inny identyfikator)

Data urodzenia

Ptec

O kobieta

L1 mezczyzna

Obywatelstwo

Wyksztalcenie

O brak (brak formalnego wyksztatcenia) - ISCED 0

0 podstawowe (ksztatcenie ukonczone na poziomie szkoty
podstawowej) - ISCED 1

O gimnazjalne (ksztatcenie ukonczone na poziomie szkoty
gimnazjalnej) - ISCED 2

O ponadgimnazjalne (ksztatcenie ukonczone na poziomie
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Informacje

Dane do wpisania / zaznaczenia

szkoty sredniej lub zasadniczej szkoty zawodowej) - ISCED 3
O policealne (ksztatcenie ukonczone na poziomie wyzszym
niz ksztatcenie na poziomie szkoty sredniej, ktére
jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym) - ISCED 4
O wyzsze (ksztatcenie ukonczone na poziomie studiow

wyzszych licencjackich, magisterskich lub doktoranckich) -
ISCED 5

Adres zamieszkania

Ulica

Numer budynku

Numer lokalu

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Powiat
Wojewoddztwo
Adres korespondencyjny
(jezeli inny niz adres zamieszkania)
Ulica

Numer budynku

Numer lokalu

Kod pocztowy

Miejscowos¢

Dane kontaktowe

Numer telefonu

Adres e-mail
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Status na rynku pracy
(zaznaczy¢ wszystkie, ktére dotyczg)

Odpowiedzi

Oswiadczam, ze jestem osobg bezrobotng zarejestrowang
w ewidencji urzedow pracy.
(nalezy dotgczyc¢ aktualne zaswiadczenie z Urzedu Pracy lub
zaSwiadczenie z ZUS lub potwierdzenie braku ubezpieczenia
wygenerowane z PUE ZUS)

Za osobe bezrobotng zarejestrowang w ewidencji urzedéw pracy uznaje
sie osobe pozostajgcg bez pracy, gotowg do podjecia pracy i aktywnie
poszukujacg zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby
zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowg definicjg, nawet jezeli
nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby
kwalifikujgce sie do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg
bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg swiadczen z
tytutu urlopu), sg rowniez traktowane jako osoby bezrobotne. Osoby
aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie
pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy lub niezarejestrowane, lecz
spetniajgce powyzsze przestanki, tj. gotowos$¢ do podjecia pracy i
aktywne poszukiwanie zatrudnienia.

O TAK | O NIE

Oswiadczam, ze jestem osobg diugotrwale bezrobotng
zarejestrowang w ewidencji urzedow pracy.

(nalezy dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie z Urzedu Pracy lub
zaswiadczenie z ZUS lub potwierdzenie braku ubezpieczenia
wygenerowane z PUE ZUS)

Za osobe dtugotrwale bezrobotng zarejestrowang w ewidencji urzedow
pracy uznaje sie bezrobotnego pozostajgcego w rejestrze powiatowego
urzedu pracy tagcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich
2 lat, z wylgczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania
zawodowego dorostych.

O TAK | O NIE

Oswiadczam, ze jestem osobg bezrobotng niezarejestrowang

w ewidencji urzedoéw pracy.

(nalezy dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce
brak tytutu do odprowadzania sktadek na ubezpieczenie spoteczne
lub potwierdzenie braku ubezpieczenia wygenerowane z PUE
ZUS)

Za osobe bezrobotng niezarejestrowang w ewidencji urzedéw pracy
uznaje sie osobe, pozostajgcg bez pracy, gotowg do podjecia pracy i
aktywnie poszukujgcg zatrudnienia, ktora nie jest zarejestrowana w
ewidencji urzedéw pracy.

O TAK | O NIE
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Status na rynku pracy
(zaznaczy¢ wszystkie, ktére dotyczg)

Odpowiedzi

Oswiadczam, ze jestem osobg bierng zawodowo.

(nalezy dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce
brak tytutu do odprowadzania sktadek na ubezpieczenie spoteczne
lub potwierdzenie braku ubezpieczenia wygenerowane z PUE
ZUS)

Za osobe bierng zawodowo uznaje sie osobe, ktéra w danej chwili nie
tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie jest osobg pracujgcg ani
bezrobotng). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg m.in.:

- studenci studidw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (réwniez
na czesc etatu) to woéwczas powinni by¢é wykazywani jako osoby
pracujgce,

- dzieci i mtodziez do 18 r.z. pobierajgce nauke, o ile nie spetniajg
przestanek, na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢é do oséb
bezrobotnych lub pracujacych,

- doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub
przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako
bezrobotny nalezy go wykazywaé we wskazniku dotyczgcym osob
bezrobotnych.

O TAK | O NIE

Oswiadczam, ze jestem osobg pracujaca.
(nalezy dotgczyc¢ aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu lub
dokument potwierdzajgcy ubezpieczenie w KRUS)

Za osobe pracujgcg uwaza sie:

a) w wieku od 15 do 89 lat, ktéra: wykonuje prace, za ktorg otrzymuje
wynagrodzenie, z ktorej czerpie zyski lub korzysci rodzinne;

b) posiadajgca zatrudnienie lub wlasng dziatalnosé, ktéra jednak
chwilowo nie pracuje (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor
pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie) lub

¢) produkujgca towary rolne, ktoérych gtéwna czes$é przeznaczona jest na
sprzedaz lub barter.

Za osoby pracujgce uznaje sie réwniez:

a) osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wiasny rachunek, czyli prowadzgce
dziatalnos¢ gospodarczg lub dziatalno$¢, o ktorej mowa w art. 5 ustawy z
dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2023 r. poz.
221), gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa, o ile spetniony jest
jeden z ponizszych warunkow:

i) osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub
gospodarstwie rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli
przedsiebiorstwo nie osigga zyskéw;

ii) osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
dziatalnosci, o ktérej mowa w art. 5 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. —

O TAK | O NIE
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Status na rynku pracy
(zaznaczy¢ wszystkie, ktére dotyczg)

Odpowiedzi

Prawo przedsiebiorcow, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego,
nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (na przykfad: rolnik wykonujacy prace w celu
utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas w
oczekiwaniu na klientow w swoim biurze; rybak naprawiajgcy t6dz czy
siatki rybackie, aby moc dalej pracowac; osoby uczestniczgce w
konferencjach, konwencjach lub seminariach);

i) osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej,
gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup
lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do
uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajgcy cztonek rodziny
uznawany jest za osobe pracujgca, jezeli wykonywang przez siebie
pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalnos¢ gospodarcza,
gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowg bedgcg w posiadaniu lub
prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa
domowego;

b) bezptatnie pomagajgcego osobie prowadzacej dziatalnosé cztonka
rodziny, ktory jest uznawany za ,,0sobe prowadzgca dziatalnos¢ na
wiasny rachunek”;

c) osoby przebywajgce na urlopie macierzynskim/rodzicielskim/
wychowawczym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z p6zn. zm.), chyba ze sg
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo);

d) studenci, ktérzy sg zatrudnieni lub prowadzg dziatalnos¢é gospodarcza;
€) osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego.

Status na rynku pracy

(zaznaczy¢ wszystkie, ktére dotyczg)

Odpowiedzi

Oswiadczam, ze jestem osoba, ktéra ma przerwe w O TAK
zatrudnieniu ze wzgledu na obowiazki opiekunincze
(zwigzane z urodzeniem i wychowaniem dziecka lub
opiekg nas osobg wymagajgcg wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu).

(nalezy zapewnic wglad w akt urodzenia dziecka lub w
umowe z OPS o opiece nad osobg niesamodzielng)

O NIE O

odmowa
podania
danych

Oswiadczam, ze jestem osobg z niepetnosprawnoscia. | [J TAK
(nalezy dotgczy¢ kopie orzeczenia lub innego dokumentu
potwierdzajgcego stan zdrowia)

O NIE O

odmowa
podania
danych
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Status na rynku pracy

(zaznaczy¢ wszystkie, ktére dotyczg)

Odpowiedzi

Za osobe z niepetnosprawnosciami uznaje sie osobe
niepetnosprawng w swietle przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takze osoby z
zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia
19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem
poswiadczajgcym stan zdrowia.

Jestem osobg nalezacg do mniejszosci, w tym
spotecznosci marginalizowanych takich jak Romowie.

Osoba nalezgca do mniejszosci, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie — osoba nalezgca do
mniejszosci narodowej lub etnicznej. Zgodnie z prawem
krajowym mniejszosci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska,
czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka,
ukrainska, zydowska. Mniejszos$ci etniczne to: karaimska,
temkowska, romska, tatarska.

O TAK

U NIE O

odmowa
podania
danych

Jestem osobg obcego pochodzenia.

Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec, osoba, ktéra nie
posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt
posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow.

O TAK

O NIE O
odmowa
podania
danych

Jestem osobg z krajow trzecich (obywatelem kraju
spoza Unii Europejskiegj).

Osoba, ktéra nie jest obywatelem panstwa cztonkowskiego
UE, w tym bezpanstwowiec w rozumieniu Konwencji o statusie
bezpanstwowcdw z dnia 28 sierpnia 1954 r. i osoba bez
ustalonego obywatelstwa.

O TAK

O NIE O

odmowa
podania
danych

Jestem osoba w kryzysie bezdomnosci, dotknieta
wykluczeniem z dostepu do mieszkan lub zagrozona
bezdomnoscig.

Za osobe w kryzysie bezdomnosci uznaje sie osobe:

a) bezdomng w rozumieniu art. 6 pkt 8 ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, czyli osobe niezamieszkujgca w
lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepisow o ochronie praw
lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowana
na pobyt staty, w rozumieniu przepisow o ewidencji ludnosci, a
takze osobe niezamieszkujgca w lokalu mieszkalnym i

O TAK

U NIE O

odmowa
podania
danych
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Status na rynku pracy

(zaznaczy¢ wszystkie, ktére dotyczg)

Odpowiedzi

zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma
mozliwos$ci zamieszkania;

b) znajdujaca sie w sytuacjach okreslonych w Europejskiej
Typologii Bezdomnosci i Wykluczenia Mieszkaniowego
ETHOS w kategoriach operacyjnych: bez dachu nad gtowa,
bez mieszkania, w niezabezpieczonym mieszkaniu, w
nieodpowiednim mieszkaniu;

C) zagrozong bezdomnos$cig - osobe znajdujgca sie w sytuacii
wykluczenia mieszkaniowego zgodnie z typologig ETHOS,
osobe bezposrednio zagrozona eksmisjg lub utratg
mieszkania, a takze osobe wczesniej doswiadczajgca
bezdomnosci, zamieszkujgcg mieszkanie i potrzebujgca
wsparcia w utrzymaniu mieszkania.

Jestem osobg w innej niekorzystnej sytuaciji
spotecznej.

Za osobe w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej uznaje sie
osobe w sytuacji innej niz wymienione powyzej, np. posiadam
wyksztatcenie nizsze niz podstawowe, jestem bylym wiezniem,
narkomanem, zamieszkuje tereny wiejskie, itp.

O TAK

U NIE O

odmowa
podania
danych

Potrzeby wynikajace Dane do wpisania

z niepelnosprawnosci
(prosze w odpowiednim
miejscu wpisac - jesli
dotyczy)

] DOTYCZY O NIE DOTYCZY

Przestrzen dostosowana do
niepetnosprawnosci
ruchowych

Alternatywne formy
materiatéw

Specjalne wyzywienie

Inne
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OSWIADCZENIE KANDYDATA NA UCZESTNIKA PROJEKTU
JA NIZEJ PODPISANA/Y OSWIADCZAM, ZE:

Samodzielnie, z wiasnej inicjatywy zgtaszam chec¢ uczestnictwa w projekcie
~Aktywna droga do zatrudnienia”, ktory finansowany jest ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i realizowany przez Fundacje
Rozwoju Spoteczenstwa Wiedzy ,THINK”!, w partnerstwie z CERT IN Izabela
Nowicka na podstawie Umowy do projektu nr FELU.09.04-1P.02-0077/23 zawartej
z Instytucjg Zarzadzajgcg w ramach Programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027.

Zapoznatam/em sie z zasadami udziatu w w/w projekcie zawartymi w
Regulaminie projektu ,Aktywna droga do zatrudnienia” i zgodnie z jego
wymogami jestem uprawniona/y do uczestnictwa w nim. Jednoczesnie akceptuje
wszystkie warunki Regulaminu.

Oswiadczam, ze spetniam warunki kwalifikowalnosci do grupy docelowej
niniejszego projektu okreslone w § 3 Regulaminu projektu.

Wyrazam zgode na prowadzenie wobec mojej osoby dalszego postepowania
rekrutacyjnego.

Zostatem/am poinformowany/a ze przedmiotowy projekt jest realizowany w
ramach Dziatania 9.4 Zréwnowazony rynek pracy, Priorytetu IX Zaspokajanie
potrzeb rynku pracy programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027.
Zostatem/am poinformowany/a, o mozliwosci odmowy podania danych
wrazliwych, tj. danych rasowych i etnicznych oraz dotyczgcych bezdomnosci i
stanu zdrowia.

Zostatem/am poinformowany/a o obowigzku przekazania Organizatorowi
Projektu, w ciggu do 4 tygodni od zakonczeniu udziatu w projekcie informacji nt.
danych dotyczacych nabycia kompetencii.

Wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietowych oraz w testach
sprawdzajgcych poziom wiedzy oraz egzaminach zewnetrznych oraz innych
formach monitoringu realizowanych na potrzeby projektu ,,Aktywna droga do
zatrudnienia”.

Mam swiadomosc¢, iz ztozenie Formularza rekrutacyjnego do udziatu w projekcie
nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w projekcie.

Mam Sswiadomos¢, iz wszelkie dokumenty przekazane do Fundacji Rozwoju
Spoteczenstwa Wiedzy ,THINK!, stajg sie wtasnoscig firmy i nie mam prawa
zgdac ich zwrotu.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych wymienionych w
formularzu rekrutacyjnym dla celéw rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych).
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e Deklaruje uczestnictwo w catym cyklu wsparcia zaplanowanym w ramach
projektu, tj. we wszystkich zadaniach, réwnoczesnie zobowigzuje sie, ze w
przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie niezwtocznie poinformuje o tym
fakcie Organizatora projektu.

e Uprzedzona/uprzedzony o odpowiedzialnosci za ztozenie nieprawdziwego
oswiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze informacje
przekazane w niniejszym formularzu sg zgodne z prawda.

G M, ANIA o
(czytelny podpis Kandydata lub opiekuna prawnego Kandydata)

WYPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO W ZAKRESIE OCHRONY
DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych) informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Fundacja Rozwoju
Spoteczenstwa Wiedzy ,THINK”! z siedzibg przy Placu Kasztelanskim 3 w
Warszawie (01-362), NIP: 5272703988, REGON: 146954516 oraz CERT IN
|zabela Nowicka z siedzibg przy ul. Bolestawa Prusa 4 w Piastowie (05-820), NIP:
5342260267, REGON: 147416643.

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowac
sie z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: biuro@think.org.pl

3. Administrator przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie udzielonej
zgody.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu rekrutacji i przetwarzane sg
wytgcznie na podstawie wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym
w tresci zgody.

5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a ww.
Rozporzadzenia i przechowywane przez okres dwoch lat od dnia 31 grudnia roku
nastepujgcego po ztozeniu przez Panstwo Polskie do Komisji Europejskiej
zestawienia wydatkow, w ktorym ujeto ostateczne wydatki dotyczgce
zakonczonego Projektu, do ktérego udziatu realizowana jest rekrutacja dotyczgca
Pani/Pana osoby. Administrator poinformuje o dacie rozpoczecia okresu, o ktérym
mowa W zdaniu pierwszym na swojej stronie internetowej adres strony:
www.think.org.pl

6. Odbiorcami Pani/Pana danych bedg podmioty, ktére na podstawie zawartych
umow przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora.
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7. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter
dobrowolny.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym momencie.
Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

9. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania,
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, a takze — w przypadkach
przewidzianych prawem - prawo do usuniecia danych i prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie
danych odbywa sie z naruszeniem przepisOw powyzszego rozporzgdzenia tj.
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Potwierdzam odbiér klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu moich danych osobowych

zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

dnia 27 kwietnia 2016 r.

G M, ANA oo e
(czytelny podpis Kandydata lub opiekuna prawnego Kandydata)
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